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Ambulattoriu de Specialitate Integrat Aprobat,
Cabinet Diabet Zaharat, Nutritie Manager,
si Boli Metabolice dr. Rosca Catalina-Yarodara
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Nr. 50 din data de 22.03.2023

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului*): de executie

2. Denumirea postului: MEDIC SPECIALIST DIABET ZAHARAT, NUTRITIE SI BOLI
METABOLICE

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate**): studii universitare medicale de lunga durata

C. Atributiile postului:

r

’

»

Isi desfasoara activitatea in cadrul Cabinetului Diabet Zaharat, Nutritie si Boli
Metabolice din cadrul Ambulatoriului de Specialitate Integrat ,

Este supravegheat si indrumat de catre medicul coordonator al Ambulatoriului de
Specialitate Integrat,

Examineaza bolnavii, stabileste diagnosticul folosind tehnici medicale specifice, indica
sau, dupa caz, efectueaza tratamentul corespunzator,

Recomanda internarea in sectiile cu paturi a bolnavilor care necesita aceasta, in functie de
gradul de urgenta, intocmeste conduita terapeutica si biletul de trimitere,

Asigura asistenta medicala de specialitate bolnavilor internati in sectiile spitalului,
Evalueaza starea pacientului si masoara functiile vitale,

Da informatii pacientilor si familiei pacientilor despre starea acestora in intervalul orar
stabilit si ori de cate ori apar modificari majore in evolutia pacientilor,

Respecta timpul de lucru conform prevederilor legale .

Participé la formele de educatie medicala continua ( la nivel local, national, international)
minim o datd pe an, cu prezentarea dovezii cadtre medicul coordonator $I catre
Compartimentul RUS,

Are comportament si limbaj civilizat fata de colegi si pacienti,

Analizeaza periodic morbiditatea, mortalitatea si alte aspecte medicale din specialitate,

propunand masuri corespunzatoare,

>

v

Se preocupd, permanent, de ridicarea nivelului profesional propriu si al personalului din
subordine,

Raspunde de utilizarea rationala a energiei, combustibilului, apei, telefoanelor, etc.
intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care ii are in ingrijire,
Supravegheaza tratamentele executate de personalul mediu sanitar, iar, la nevoie, le
efectueaza personal,
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» Coordoneaza si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiepidemice,
precum si a normelor de protectia muncii si P.S.1. in sectorul de activitate pe care il are in
grija,

» Raporteaza cazurile IAAM din sectorul sau de munca,

» Raporteaza cazurile de boli infectioase, profesionale, precum si cazurile noi de neoplazii, ,
T.B.C., boli venerice, parazitoze, etc. , potrivit dispozitiilor legale in vigoare,

» Colaboreaza cu toti medicii din Ambulatoriu, din sectiile si laboratoarele din spital in
interesul unei cat mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor,

Atributii/ Responsabilitifi conform ORDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016
privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unititile sanitare

» ART. 7 In toate unitatile sanitare activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale face parte din obligatiile profesionale ale
personalului si va fi inscrisa in fisa postului fiecarui salariat. Astfel :
a) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitirii infectiilor;
b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si
aplicarea practicilor adecvate pe toata durata internarii pacientilor;
¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon;

d) informeazd cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legiturd cu
aparitia semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e) inifiaza izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunta
imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale;

f) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul
spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g) semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata
asistentei medicale;

h) participa la pregatirea personalului;

i) participa la investigarea focarelor de infectie.

Atributii potrivit Ordinului M.S. nr. 1226/2012:

» Conform Ordinului nr. 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitaile
medicale, aplica procedurile stipulate de Codul de procedura si metodologia de culegere a
datelor, pentru determinarea cantitafilor produse pe tipuri de deseuri in vederea
completarii- bazei de date nationale si a evidentei gestiunii deseurilor si respectd
reglementdrile privind colectarea si depozitarea deseurilor rezultate din activitatea
medicala:

- deseuri intepatoare ,
- taietoare ,
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- deseuri infectioase,
- deseuri asimilabile celor menajere

» Raspunde de gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicald, respectand
procedura si circuitele.

Atributii potrivit Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1761/2021:

» Respectd aplicarea normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat i a metodelor de
evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare prevazute in Ordinul Ministerului
Sanatatii nr. 961/2016, avand urmatoarele atributii:

Art. 5. — (1) Urmarirea si controlul programului de curatare revin personalului unitatii
sanitare, care,conform legislatiei in vigoare, este responsabil cu prevenirea, supravegherea
si limitarea infectiilor asociate ingrijirilor medicale din unitate.

1)Anuntd imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiend (alimentare cu apa,
instalatii sanitare, incélzire) ,

2)Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiena de cétre vizitatori (portul
echipamentului),

3)Cunoaste si respecta criteriile de utilizare §i pastrare a antisepticelor/dezinfectantelor,

4)Cunoasterea substantelor biocide, cunoasterea si respectarea concentratiilor §i a
timpului de contact.

5) Proceseaza corect suprafetele, instrumentarul si echipamentele medicale inainte sau
dupa utilizare, pentru a preveni infectiile asociate asistentei medicale.

6)Noteaza si semneazi tabelele de evidenta a dezinfectiei echipamentelor medicale,
7)Cunoasterea si respectarea protocoalelor de dezinfectie,

8)Cunoastere a tipurilor si a nivelurilor de dezinfectie,

9)Cunoaste si aplicd procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc cat si a regulilor de tehnica aseptica in efectuarea tratamentelor prescrise,
10)Cunoaste si respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza sa fie tratat, \
11)Participa la instruirile efectuate de medicul epidemiolog / coordonator cu privire la
noile proceduri sau la noile produse dezinfectante folosite in sectie,

12)Utilizeazd dezinfectantele , respectind normele de protectie a muncii, prevenind
accidentele si intoxicatiile.

Atributii privind securitatea si sinitatea in munca, PSI:
1) Fiecare angajat trebuie sa isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregatirea i instruirea
sa, precum si cu instructiunile proprii de sanatate si securitate in munca elaborate in cadrul
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unitatii, astfel incat sd nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat
propria persoana, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de munca;

2) Sa comunice imediat angajatorului si/sau angajatilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea §i sandtatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

3) Sa aducd la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

4) Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

5) Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure i fara
riscuri pentru securitate §i sanatate, in domeniul sau de activitate;

6) Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca $i masurile de aplicare a acestora;

7) Sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de administrator , responsabil PSI, dupa caz;

8) Sa utilizeze substantele periculoase, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice:
9) Sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor
de aparare impotriva incendiilor:

10) Sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incélcare a
normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un

pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

11) Sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

12) Sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

13) Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor;

14) Sa respecte si sa aplice normele si regulile de protectie civild stabilite de autoritaile
administratiei publice centrale si locale, precum si de conducatorii institutiilor publice;

15) Sa duca la indeplinire masurile de protectie civila dispuse, in conditiile legii, de autoritatile
competente sau de personalul investit cu exercitiul autoritatii publice din cadrul serviciilor
publice de urgenta;

16) Sa informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv
telefonic, prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricarei situatii
de urgenta despre care iau cunostin{a;

Executa si alte sarcini in interesul unitatii trasate de managerul unitatii si in limita competentelor
profesionale si a fisei postului.
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Atributii specifice conform Regulamentului (UE) 2016 / 679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor)

Se completeaza atributiile Fisa postului intregului personal al Spitalului General CF Pascani
ca urmare a aplicarii Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE Regulamentul general privind protectia datelor.

Regulamentul (UE) 2016/679 se aplica in statele membre UE, incepand cu data de 25 mai 2018.
in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Atributii:

- Nu se introduc in retea echipamente striaine — router, modem stick.

- Figierele care contin date personale aflate pe dispozitive mobile (laptop, tabletd, memorie

USB) se cripteaza pentru ca in caz de pierdere, furt sd nu pot fi accesate.

- Nu este permis instalare de programe din surse nesigure. Instalarea programelor este sarcina

compartimentului de informatica.

- Nu se aduc date din surse nesigure, memorie USB, DVD, etc. Daci este necesar, in interes de

serviciu, se foloseste doar stick USB dedicat, folosit doar in spital, pentru salvare de date in

forma criptata.

- Utilizatorii care au acces la internet, folosesc doar in scop de serviciu. Nu se deschid site-uri

nesigure, nu se descarci fisiere de pe internet - doar in interes de serviciu, nu se deschid mailuri

necunoscute, suspecte. Se cere vigilentd sporita la descarcarea si deschiderea atasamentelor de e-
mail, nu se descarca daca sunt din surse necunoscute care nu sunt de incredere. Dacd mailul pare
sd fie trimis de persoand cunoscuta dar nesolicitata, se cere confirmarea persoanei respective ci a
trimis mesajul.

- Utilizatorii sunt obligati sa {ind confidential datele cu care lucreaza atat in afara timpului de
lucru cat si dupa incetarea contractului individual de munca cu spitalul.

- Personalul care colecteaza date personale, trebuie sa o facd cu consimtamantul expres dat de
persoana vizata si cu informarea prealabila a persoanei despre scopul, destinatia prelucririi si a
drepturilor lor.

- Incéperile unde se afla computerele se incuie dupa terminarea programului.

- In locurile unde publicul poate vedea monitorul in timp de lucru acesta trebuie protejat prin
repozitionarea monitorului cu folie pe geam, etc, conform posibilitatilor.

- Utilizatorii tin confidential numele de utilizator, parola de acces la statii si parolele personale
pentru program, nu dezviluie nimanui in nici o imprejurare. In caz ca exista posibilitatea de a fi
aflat de o alta persoana, se va modifica parola.

- Utilizatorii ies din aplicatie dacé parésesc statia, iar daca temporar nimeni nu lucreaza la statie,
se blocheaza statia cu Ctrl+Alt+Del-> Lock this computer.

- Utilizatorii nu opresc update-urile pentru a putea fi actualizate sistemul de operare, programele
in vederea completarii securitatii.
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Atributii specifice privind Sistemul de Management al Calititii (SMC):
1. pregateste si analizeaza Planul anual al managementului calitatii:
a) coordoneaza activitatile de elaborare a documentelor sistemului de management al calitatii:

a.l) manualul calitatii;

a.ll) procedurile;
2. coordoneaza si implementeaza programul de acreditare a tuturor serviciilor oferite in cadrul
unitatii, pe baza procedurilor operationale specifice fiecarei sectii, laborator etc. si a standardelor
de calitate:
3. coordoneaza si implementeaza procesul de imbunatatire continua a calitatii serviciilor;
4. colaboreaza cu toate structurile unitdtii in vederea imbunatatirii continue a sistemului de
management al calitatii;
5. implementeaza instrumente de asigurare a calitaii si de evaluare a serviciilor oferite;
6. asigura implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la managementul calitatii
declarate de manager;
7. asigura implementarea si mentinerea conformitatii sistemului de management al calitatii cu
cerintele specifice;
8. coordoneaza activitdtile de analiza a neconformitatilor constatate si propune managerului
actiunile de imbunatatire sau corective ce se impun;
9. coordoneaza analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al calitétii;
10. asigura aplicarea strategiei sanitare si politica de calitate a unitatii in domeniul medical in
scopul asigurdrii sdnatatii pacientilor;
1'1. asista si raspunde tuturor solicitdrilor managerului pe domeniul de management al calitatii.

Alte atributii :

- Raspunde de prezenta, disciplina, tinuta si comportamentul personalului din subordine

si al bolnavilor pe care ii are in ingrijire,

- Cunoasterea si respectarea Legii nr. 46/2003 privind drepturile pacientului , a Legii nr.

95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare,

- Respectarea R.O.1., R.O.F., precum si a normelor de etica si deontologie profesionala,

- Respectarea normelor tehnice privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unititile

sanitare, conform O.M.S. nr. 1761/2021,

- Sa cunoascd si sad respecte prevederile Ordinului nr. 446/2017 privind aprobarea

Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor

- Respectarea secretului profesional si confidentialitatea informatiei medicale ,

- Participarea la cercetarea in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate,

- Acordarea de prim ajutor in situatii deurgenta,

- intretinere.a aparatelor, instrumentelor, obiectelor de inventor, precum si a instalatiilor de
orice fel,

- semnalarea in timp util medicului sef de sectie/manager a oricdrei deficiente in
aprovizionarea cu medicamente si materialele necesare,
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- Indeplinirea altor sarcini stabilite de catre conducerea spitalului , in limitele calificarii,
competentei si profesiei incredintate , in conformitate cu legislatia in vigoare,
- Actualizarea Asigurdrii de malpraxis si avizarea anuala a CMR,

- Ajutd la crearea si imbunatatirea protocoalelor si procedurilor specifice Cabinetului Diabet
Zaharat , Nutritie si Boli Metabolice.

CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE:

-salariatul se angajeaza sa nu discute cu persoane din afara spitalului sau cu persoane din cadrul
spitalului, care nu sunt in executarea sarcinilor de serviciu, informatii confidentiale referitoare la
situatia spitalului in a caror posesie intra,

- salariatul se obliga sa respecte confidentialitatea informatiilor mai sus mentionate pe toata
durata contractului individual de munca incheiat intre persoana sa si spital, iar in cazul parasirii
serviciului prin desfacerea contractului individual de munca, detasare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila.

D. Sfera relationala a titularului postului

I. Sfera relationala interna: cu toate compartimentele si sectiile Spitalului.
a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Director Medical , Manager

- superior pentru: personalul auxiliar si sanitar mediu.

E. intocmit de:
. Numele si prenumele: Armencea Genove Vix@a/
. Functia de conducere: Director Medical/?l
. Semnatura .....
. Data intocmirii 22.03.2023

RV I S

. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
. Numele si prenumele:
. Semnatura .....

W =

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele:
2. Functia:

3. Semnitura .....






